GOD Mitgliedsanmeldung

GEWERKSCHAFT OFFENTLICHER DIENST 1010 Wien, TeinfaltstraRe 7, Tel.: 01/534 54, Fax: 01/534 54-124, E-Mail: goed.evidenz@goed.at, ZVR-Nr.: 576439352

Datenschutzerklarung

Der Schutz Ihrer personlichen Daten ist uns ein besonderes Anliegen. In dieser Datenschutzinformation informieren wir Sie
liber die wichtigsten Aspekte der Datenverarbeitung im Rahmen der Mitgliederverwaltung. Eine umfassende Information, wie
die GOD/der OGB mit Ihren personenbezogenen Daten umgeht, finden Sie unter www.oegb.at/datenschutz.

Verantwortlicher fiir die Verarbeitung Ihrer Daten ist der OGB. Wir verarbeiten die umseits von Ihnen angegebenen Daten mit
hoher Vertraulichkeit, nur fiir Zwecke der Mitgliederverwaltung der Gewerkschaft und fiir die Dauer lhrer Mitgliedschaft bzw.
solange noch Anspriiche aus der Mitgliedschaft bestehen kdnnen. Rechtliche Basis der Datenverarbeitung ist lhre Mitglied-
schaft in der GOD/im OGB; soweit Sie dem Betriebsabzug zugestimmt haben, lhre Einwilligung zur Verarbeitung der dafiir
zusatzlich erforderlichen Daten.

Die Datenverarbeitung erfolgt durch die GOD bzw. den OGB selbst oder durch von diesem vertraglich beauftragte und kon-
trollierte Auftragsverarbeiter. Eine sonstige Weitergabe der Daten an Dritte erfolgt nicht oder nur mit Ihrer ausdriicklichen
Zustimmung. Die Datenverarbeitung erfolgt ausschlieRlich im EU-Inland.

Ihnen stehen gegeniiber der GOD/dem OGB in Bezug auf die Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten die Rechte auf Aus-
kunft, Berichtigung, Loschung und Einschrankung der Verarbeitung zu. Gegen eine lhrer Ansicht nach unzuldssige Verarbeitung
Ihrer Daten konnen Sie jederzeit eine Beschwerde an die dsterreichische Datenschutzbehdrde (www.dsb.gv.at) als Aufsichts-
stelle erheben.

Sie erreichen uns iiber folgende Kontaktdaten:

Gewerkschaft Offentlicher Dienst
TeinfaltstraBe 7, 1010 Wien
Telefon: 01/534 54-0; E-Mail: goed@goed.at

Den Datenschutzbeauftragten des OGB erreichen Sie unter:
datenschutzbeauftragter@oegb.at

Information iiber die Beitragshohe

Der monatliche Mitgliedsbeitrag betragt 1% des Bruttobezuges, hochstens jedoch 1% des Referenzbetrages (§ 3 Abs. 4

GehG i.d.g.F). Der Hochstbetrag liegt fiir Aktive bei € 26,93 und fiir Pensionistinnen bei € 10,94 (Stand 1.1.2020). Im Falle

eines Abzuges durch den/die Dienstgeber/in wird der Betrag auf lhrem Bezugszettel ausgewiesen, die steuerliche

Begiinstigung wird vom Dienstgeber bei der Berechnung Ihres Einkommens beriicksichtigt.

Ein reduzierter Fixbeitrag gilt fiir:

- Studentlinnen, Arbeitslose, auRerordentliche Karenzurlaube und Krankenstande ohne Beziige: € 1,80 monatlich.

- Schiilerinnen, Lehrlinge, Verwaltungsassistentinnen, Krankenpflegeschiilerinnen und Prasenzdienerinnen im
Ausbildungsdienst (PiAD): € 1,10 monatlich.
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Unschlagbar:

Der GOD-Rechtsschutz! GOD

GOD-Mitglieder erhalten unentgeltlichen Rechtsschutz in allen Ange-
legenheiten, die mit dem Lehr-, Arbeits- oder Dienstverhaltnis oder der
Ausiibung einer gewerkschaftlichen bzw. betriebsratlichen Funktion (die
Tatigkeit als Mandatarinnen und Mandatare der Personalvertretung ist
gleichgestellt) unmittelbar im Zusammenhang stehen. Die Juristinnen und
Juristen der Rechtsabteilung beraten Sie daruber hinaus unter anderem
auch in dienst- und besoldungsrechtlichen Angelegenheiten.

Bereits nach sechsmonatiger Mitgliedschaft kann der GOD-Rechtsschutz
fiir die Vertretung in verschiedenen Verfahren beantragt werden. Voraus-
setzung ist lediglich, dass der Rechtsschutzfall nicht vor dieser Frist
entstanden ist. Auskiinfte und Beratung durch die Juristinnen und Juristen
der GOD konnen sofort in Anspruch genommen werden.

Die Bilanz der GOD-Rechtsabteilung kann sich iibrigens sehen lassen.
Auch im vergangenen Jahr endeten wieder weit liber 80 % der Disziplinar-
und Strafverfahren mit Freispriichen oder Verfahrenseinstellung!

Mehr Informationep gibt es auf der GOD-Website, Facebook, Instagram,
Twitter und dem GOD-Newsletter:

@% - GOD-Webseite - Facebook
www.goed.at @Goed.official
- Instagram - Twitter
@Goed_official @Goed_official

@ - GOD-Newsletter a - Telegram-Infodienst
www.goed.at/newsletter goed_bot

Impressum

Herausgeber: GOD-Gewerkschaft Offentlicher Dienst, TeinfaltstraBe 7,

1010 Wien. Fiir den Inhalt verantwortlich: Otto Aiglsperger Konzeption, Redaktion,
Design: MTM Modern Times Media, 1030 Wien. Fotos: Andi Bruckner. Stand: Janner 2020.

GOD-RECHTSSCHUTZ

WIR SIND IMMER
AUF IHRER SEITE.

GEWERKSCHAFT OFFENTLICHER DIENST




DURCHGESETZT!

Waltraud R. ist seit Jahren an einer Zentralstelle des Bundes tatig. Nach 25 Jahren
Dienstzeit wird ihr die Jubilaumszuwendung verweigert, da sie nach Meinung der
Dienstbehorde keine ,treuen Dienste” erbracht habe. Hintergrund war ein liber
langere Zeit andauernder Konflikt mit einigen Vorgesetzten iiber die Art und
Weise ihrer Dienstverrichtung. Mit gewerkschaftlichem Rechtsschutz wurde gegen
den Ablehnungsbescheid der Dienstbehorde eine Beschwerde beim Verwaltungs-
gerichtshof eingebracht. Letztendlich konnte eine positive Entscheidung des
VWGH erreicht werden. Waltraud R. erhielt die Jubilaumszuwendung.

IHR RECHT IST UNSER AUFTRAG!

Immer wieder wird unseren Mitgliedern aus dem Bereich der Exekutive die
Anwendung unverhaltnismaBiger, nicht erforderlicher Gewalt bei Amtshand-
lungen vorgeworfen. So auch im Fall des Polizisten Josef L., gegen den ein
Straf- und Disziplinarverfahren eingeleitet wurde. Zu seiner Verteidigung wurde

Josef F. im Rahmen des GOD-Rechtsschutzes ein anwaltlicher Vertreter beigestellt.

Im Strafverfahren konnten die erhobenen Beschuldigungen entkraftet werden,
das Verfahren endete mit einem Freispruch. In der Folge wurde auch das anhan-
gige Disziplinarverfahren eingestellt.

IMMER FUR SIE DA!

Der Landesbedienstete Oskar M. erlitt im Rahmen einer Dienstfahrt mit einem
ihm vom Dienstgeber beigestellten PKW einen Unfall, bei dem er selbst schwer
verletzt wurde. Die Haftpflichtversicherung des Unfallgegners, der wegen liber-
hohter Geschwindigkeit in einer uniibersichtlichen Kurve ins Schleudern
gekommen war und den PKW des Kollegen M. entlang der Fahrerseite erfasst
hatte, weigerte sich zunachst, die Schmerzensgeld- und Schadenersatzanspriiche
zu bezahlen. Nachdem mit gewerkschaftlichem Rechtsschutz dem Kollegen,
einem langjahrigen Mitglied, ein Rechtsanwalt zur gerichtlichen Durchsetzung
seiner Anspriiche beigestellt worden war, wurden die Schadenersatzanspriiche
des Kollegen in der ihm zustehenden Hohe geleistet.

Wir haben iiber den GOD-Rechtsschutz fiir unsere
Gewerkschaftsmitglieder im vergangenen Jahr mehr
als 5,5 Millionen Euro erstritten!

10 GUTE GRUNDE,
BEI DER GOD ZU SEIN

1. Ihr Partner bei Verhandlungen:
Dienstrecht / Besoldungsrecht /
Pensionsrecht / Vertragsbediensteten-
recht /Kollektivvertragsrecht

Die GOD - und nur die GOD -

ist Ihr anerkannter Sozialpartner

bei Verhandlungen!

2. GOD-Rechtsschutz - schnell und
unbiirokratisch!

Dienstrechtsverfahren / Arbeits- und
Sozialgerichtsverfahren / Zivilprozesse
zur Erlangung von Schadenersatz /
Strafprozesse / Disziplinarverfahren /
Beschwerden an Verwaltungs- und
Verfassungsgerichtshof

3. GOD-Mitglieder wissen mehr:
Umfangreiches Kursprogramm fiir
GOD-Mitglieder / Schulungen /Weiter-
bildung am Berufsforderungsinstitut
(BFI) /Johann-Bohm-Fonds zur
Forderung von Diplomarbeiten und
Dissertationen

4. Mobbingberatung:

Kostenlose personliche Erstberatungs-
gesprache / Hilfe durch Rechts-
beratung / Ausbildung von Gewerk-
schaftsfunktionarinnen / Seminare
und Vortrage an den Dienststellen

5. Bildung heiBt Kompetenz:
Auszahlung von Bildungsforderungs-
beitragen / Zuschuss zu Fahrt- und
Eintrittskosten bei Bildungsfahrten /
ermaBigte Theater- und Konzertkarten

6. Exklusive Informationen fiir
GOD-Mitglieder:
GOD-Mitgliedermagazin / GOD-Jahr-
buch / diverse Broschiiren und Publika-
tionen / Internet-Plattform www.goed.at

7. Giinstiger Urlaub mit Kindern:
Kostenzuschuss fiir Familien / Unter-
bringung der Kinder in betreuten
Kinderheimen / Familienurlaub mit
behinderten Kindern am Worthersee /
Kinderferienaktionen in den Bundes-
landern

8. Fitness fiir Geist und Korper:

Tolle Angebote fiir Urlaube in den
Hotels der GOD / 10-prozentige ErmaRi-
gung flir Buchungen tber die ,Zimmer-
borse”

9. Soziale Unterstiitzung:
Familienunterstiitzung / Katastrophen-
fonds / Freizeit-Unfallversicherung
(Spitaltsgegeld, Invaliditats-, Todesfall-,
Begrabniskostenbeitrags- und
Ablebens-Risikoversicherung)

10. Service a la Card:

Die GOD Mitglieds- und Servicekarte /
auf Wunsch auch als GOD-VISACard /
PLUS: an allen OMV-Tankstellen
giinstiger tanken und einkaufen!

Details dazu finden Sie auf der
GOD-Homepage unter www.goed.at

W GOD
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Mitgliedsanmeldung

1010 Wien, TeinfaltstraRe 7, Tel.: 01/534 54, Fax: 01/534 54-124, E-Mail: goed.evidenz@goed.at, ZVR-Nr.: 576439352

Akad. Titel Anrede Staatsbiirgerschaft Geschlecht mannl. weibl.
Familienname, Vorname Beitritt ab
Wohnadresse i
Beamter/in
PLZ ort Vertragsbedienstete(r)
Telefonnummer SV-Nr./Geb.-Datum Angestellte(r)
Lehrling
E-Mail Student/in, Schiler/in
L .l . . . Sonstige:
I:‘ Ich willige ein, dass die GOD mich telefonisch bzw. per elektronischer Post (§ 107 TKG) kontaktieren darf, onstige

um iiber Serviceleistungen, etwa Aktionen fiir Tickets, Biicher, Veranstaltungen udgl., zu informieren

und sonstige Informationen zu iibermitteln. Die Einwilligung kann jederzeit widerrufen werden.
Beschiftigt bei (Dienststelle)

Anschrift Dienststelle
PLZ Ort
Bundesvertretung Betreuerin/Werberln
Waren Sie bereits Mitglied des Osterreichischen Gewerkschaftsbundes ab 1945? Ja Nein
Wenn ja, bei welcher Gewerkschaft?
Angabe der Mitgliedsnummer

Ich bestatige, die umseitige Datenschutzerkldrung (auch abrufbar unter www.oegb.at/datenschutz) zur Kenntnis genommen zu haben.

Ort, Datum Unterschrift der Di

in/des Di

Beitragseinbehalt durch den Dienstgeber

I:‘ Ich erklare mich einverstanden, dass mein Gewerkschaftsbeitrag
durch den/die Dienstgeber/in, Arbeitgeber/in von meinem Bezug/
Gehalt/Lohn/Lehrlingsentschadigung bzw. durch die PVA/pensions-
auszahlende Stelle von meiner Pension einbehalten und iiberwiesen
wird; und ich deshalb meine Einwilligung erteile, dass meine im Zu-

hang mit der Beit

An die bezugsauszahlende Stelle
Akad. Titel

SV-Nr./Geb.-Datum

inhebung erforderlichen personen-
bezogenen Daten (dies sind in jeweils aktueller Form die oben an-
gegebenen Daten und Gewerkschaftszugeharigkeit, Personalnummer,

Familienname, Vorname

Personalnummer

Adressanderungsdaten, Einreihung, Bedienstetenkategorie, Beitrags-
daten, Karenzzeiten, Prdsenz-, Ausbildungs- und Zivildienstzeiten,
Eintritts-/Austrittsdaten, KV-Zugehorigkeit und Pensionierungsda-
tum) von meinem Arbeitgeber und der Gewerkschaft verarbeitet wer-
den diirfen und ermdchtige den/die Arbeitgeber/in, diese Daten an
den Osterreichischen Gewerkschaftsbund, Gewerkschaft Offentlicher
Dienst zu iibermitteln. Diese Einwilligung kann jederzeit gegeniiber
der GOD widerrufen werden.

Abzug ab

Ort, Datum Unterschrift der Di

in/des Di




